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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
1l SEKTOR — RZECZNIKIEM ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

1. LISTA SKROTOW | POJEC

EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus.

Uczestnik projektu — 160 przedstawicieli (pracownikdw/cztonkdw/wolontariuszy) organizacji pozarzgdowych z
terenu czterech wojewddztw, po 40 z wojewddztwa mazowieckiego, kujawsko-pomorskiego, dolnoslgskiego i
podkarpackiego.

Organizacja pozarzagdowa - podmiot, o ktdrym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Projekt ,Ill SEKTOR — RZECZNIKIEM ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU” realizowany przez Centrum Innowacji
Spoteczenstwa Informacyjnego z siedzibg w Ptocku w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027/ O$ Priorytetowa: SPOJNOSC SPOLECZNA | ZDROWIE, Nr projektu FERS.04.06-1P.04-
0069/23

Realizator projektu — Centrum Innowacji Spoteczenstwa Informacyjnego z siedzibg w Ptocku, przy
ul. Gérnej 36/15, 09-401 Ptock
Strona internetowa — strona, na ktérej umieszczane sg informacje dotyczace projektu www.cisi.org.pl.

2. INFORMACJE OGOLNE

1. Biuro Projektu znajduje sie w Ptocku przy Al. Kilinskiego 12A, pokdj nr 8 i jest czynne od poniedziatku do
pigtku w godz. 9.00-17.00.
Biuro zapewnia dostep dla oséb z niepetnosprawnoscig zgodnie z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
2. Szczegétowe informacje na temat projektu mozna uzyskaé¢ pod nr telefonu: 605044 419 lub za
posrednictwem poczty elektronicznej: (adres e-mail: beata.puda@wp.pl).
Wsparcie w ramach projektu swiadczone jest nieodptatnie.
Realizacja projektu gwarantuje rowny dostep i réwne traktowanie wszystkich klientéw.
Stowarzyszenie CISI zapewnia bezpieczenstwo informacji zaréowno w zakresie fizycznym, tj. nadzér nad
dokumentami, jak i informatycznym, tj. bezpieczne systemy informatyczne zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami prawa.
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3. CELE PROJEKTU i ZAKRES WSPARCIA

1. CEL PROJEKTU

Celem gtéwnym projektu jest rozwdj dialogu obywatelskiego poprzez zwiekszenie udziatu NGO w procesie

stanowienia prawa oraz wspotkreowania, monitorowania i ewaluacji polityk publicznych w obszarach ich

dziatalnosci z wykorzystaniem narzedzi partycypacji spotecznej oraz wzmocnienie ich potencjatu do
dziatan rzeczniczych i strazniczych (typu watchdog).

Cel gtéwny projektu bedzie realizowany poprzez:

1) wzmocnienie kompetencji rzeczniczych przedstawicieli co najmniej 12 NGO z terenu 4
wojewddztw — mazowieckiego, kujawsko-pomorskiego, podkarpackiego oraz dolnoslgskiego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem tych dziatajgcych na rzecz ochrony zwierzat.

2) Budowe sieci 12 NGO zainteresowanych dziataniami rzeczniczymi, ktore bedg sie wzmacniaé,
pomagacd sobie oraz aktywnie i skutecznie podejmowac dziatania z zakresu budowy sieci
wptywow.

3) Podniesienie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji z zakresu planowania, realizowania i wdrazania
dziatan rzeczniczych przez co najmniej 90% uczestnikow Akademii Rzeczniczej,

4) Wozrost wiedzy i kompetencji z zakresu zarzadzania strategicznego w minimum 12 organizacjach
pozarzadowych,

5) Opracowanie 12 plandw rzeczniczych (po jednym dla kazdej reprezentowanej organizacji).
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2. WSPARCIE SZKOLENIOWE — AKADEMIA RZECZNICZA

6.

W ramach zadania Akademia Rzecznicza zaplanowano w kazdym z 4 wojewddztw 2 edycje
szkoleniowe, sktadajgce sie z 4 zjazdow x 2 dni x 8 godzin.
Tematyka szkoleniowa obejmowata bedzie:

— Wieloptaszczyznowe wprowadzenie do dziatan rzeczniczych: definicja, dziatania rzecznicze,
dziatania straznicze, dziatalno$¢ watchdogowa— podobienstwa i roznice, zakresy, formalne
aspekty dziatan rzeczniczych, prawne aspekty dziatan rzeczniczych, funkcjonalne ujecie dziatan
rzeczniczych;

— Metodyka dziatan rzeczniczych: problemy rzecznicze, cele rzecznicze, adresaci rzecznictwa
przekaz rzeczniczy,

— Plan rzeczniczy jako strategia, narzedzie i kompas w dziataniach rzeczniczych;

— Dziatania rzecznicze: omdwienie przyktadowych dziatan, przedstawienie ,,dobrych
przyktadéw”, analiza wybranych pod katem mozliwosci/udogodnien i zagrozen Wszystkie
poruszane zagadnienia bazujg na matrycy 4 obszaréw merytorycznych tj. rzecznictwa sensu
stricte, public relations, lobbingu i fundraisingu. By dziatania rzecznicze byty skuteczne, musza
zafunkcjonowad one wszystkie. Dlatego tez prowadzacy zajecia tudziez realizujgcy wsparcie,
beda odnosic sie do tych obszaréw, odpowiednio je akcentujac i dostosowujgc do potrzeb,
mozliwosci i kompetencji odbiorcéw wsparcia. Przyktadowo w trakcie zaje¢ poruszane bedg
rézne zagadnienia z zakresu komunikacji, ktore sg naturalnym i koniecznym obszarem
kompetencyjnym, na ktérym inicjuje sie dziatania rzecznicze, realizuje je i modyfikuje w
zakresie operacyjnym m.in. dialogu, sieciowania, budowania kapitatu spotecznego, prezentacji,
wystgpien publicznych, budowania mapy wptywow, dokonywania diagnozy spotecznej,
negocjacji.

Uczestnicy szkolen otrzymaja materiaty szkoleniowe, zapewniony zostanie nieodptatny nocleg i
wyzywienie.

24 osoby (2 x 12NGO) wezmg udziat w 3 spotkaniach majgcych na celu wypracowanie zatozen do
projektu ustawy prozwierzecej. Spotkania prowadzone bedg przez ekspertéw w obszarze prawa,
w tym legislacyjnego.

12 NGO objetych zostanie mentoringiem z zakresu rzecznictwa, animacji, budowy kapitatu
spotecznego, w celu wzmocnienia potencjatu instytucjonalnego i eksperckiego NGO do petnienia
funkcji rzeczniczych i strazniczych. W zadaniu zaplanowano udziat regionalnych opiekunéw
rzecznictwa w kazdym wojewddztwie. Ich zadaniem bedzie wsparcie we wdrazaniu plandw
rzecznictwa. Regionalni opiekunowie rzecznictwa koordynowac bedg prace zwigzane z planami
rzecznictwa, budowac sie¢ wspodtpracy na rzecz rozwigzywania konkretnych probleméw, w tym z
obszaru ochrony zwierzat towarzyszgcych.

ODBIORCY PROJEKTU

Grupe docelowa stanowi¢ bedzie 160 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych z terenu 4 wojewddztw
na terenie kraju, po 40 z wojewddztwa mazowieckiego, kujawsko-pomorskiego, dolnoslgskiego i
podkarpackiego. Przedstawicielami NGOs bedg cztonkowie Zarzaddw, pracownicy i wolontariusze. Zarzady
organizacji delegowa¢ bedg uczestnikdw na szkolenia. Projekt zaktada udziat przedstawicieli NGO
zajmujgcych sie edukacjg w obszarze ochrony zwierzat towarzyszgcych. Ogétem w projekcie zaplanowano
udziat 4 0séb z niepetnosprawnos$ciami. Wszystkie dziatania realizowane beda w sposéb niewykluczajacy z
uczestnictwa osdb ze specjalnymi potrzebami, na zasadzie réwnosci z innymi osobami. Zasada ta bedzie
miafta m.in. zastosowanie w umozliwieniu wszystkim osobom petnego uczestnictwa w dziataniach
projektowych bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢, rase lub pochodzenie etniczne, wyznawang
religie, Swiatopoglad, orientacje seksualng etc.

7.

ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Rekrutacja uczestnikéw prowadzona poprzez ztozenie formularza rekrutacyjnego dla osoby fizycznej
(zatacznik nr 1) lub formularza rekrutacyjnego dla osoby prawnej (Zatgcznik nr 2), ktéry nalezy ztozy¢ w
terminie naboru prowadzonego w terminie 01.12.2024r. — 30.06.2025r.

Formularze dostepne sg na stronie internetowej www.cisi.org.pl
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10.

11.

9.

Formularz nalezy sktadad:

a) osobiscie w Biurze Projektu, lub

b) przesta¢ drogg elektroniczng na adres e-mail: beata.puda@wp.pl, lub

c) wystaé poczta na adres: Centrum Innowacji Spoteczenstwa Informacyjnego, 09-401 Ptock, ul. Gérna

36/15 z dopiskiem 11l SEKTOR — RZECZNIKIEM ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU” lub

d) przekazac osobiscie w miejscu realizacji pierwszej formy wsparcia w projekcie.

Podpisanie wymienionych wyzej dokumentéw jest dobrowolne, jednak odmowa ich podpisania jest
rownoznaczna z niemoznoscia udzielenia wsparcia w ramach Projektu.
Weryfikacja kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie dokonywana jest na podstawie ztozonych
dokumentéw.
W  przypadku wiekszej liczby zgtoszen utworzona zostanie lista rezerwowa, a osoby
z niepetnosprawnosciami otrzymajg kryterium premiujgce + 10 pkt.
W przypadku rezygnacji zakwalifikowanego Uczestnika, na wolne miejsce moze zostac przyjeta osoba z
listy rezerwowej, ale nie pdzniej niz przed pierwszym zjazdem danej grupy (zgodnie z kolejnoscig na liscie
rezerwowej).

Dla rozwiania watpliwosci interpretacyjnych, zakwalifikowany Uczestnik projektu jest zobligowany do
uczestnictwa w danej formie wsparcia w petnym zakresie.

Podczas kazdego zjazdu szkoleniowego uczestnicy bedg mieli zagwarantowane wyzywienie (obiad —1i Il
dnia, kolacja — | dnia, przerwy kawowe — | i Il dnia) oraz nocleg.

Podczas rekrutacji do projektu stosowane bedg zasady utatwiajgce dostepnos¢ udziatu w projekcie osoéb z
niepetnosprawnosciami zgodnie z Ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegbélnymi potrzebami. W przypadku zgtoszenia specjalnych potrzeb ioczekiwan przewidujemy
mozliwo$¢ uruchomienia Mechanizmu Racjonalnych Usprawnien.
W procesie rekrutacji zapewniona zostanie zasada réwnych szans i niedyskryminacji.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu wymagajg formy pisemne;.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

ZALACZNIKI

ZALACZNIK NR 1 Formularz rekrutacyjny dla uczestnika projektu - osoby fizyczne;j.
ZALACZNIK NR 2 Formularz rekrutacyjny dla uczestnika projektu - osoby prawne;j.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.12.2024r.
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